
OBJETIVOS DEL CURSO
Proporcionar a los participantes 
las herramientas para que logren 
diseñar, implementar y mejorar 
un Sistema Integrado de Gestión 
basado en ISO 9001, ISO 14001 
e ISO 45001.

CONTENIDOS DEL CURSO
Módulo 1 
Fundamentos de la Calidad 

• Evolución de la gestión 
• Gestión integral y Principios 

de gestión de ISO 9001 
• Gestión por Sistema y las 

herramientas de la gestión 
proactiva

• Enfoque por proceso y sus 
interacciones

Módulo 2 
Gestión Integrada 

• Revisión de las normas 
aplicables: ISO 9001, ISO 
14001 e ISO 4500. 

• Modelos 
• Base conceptual 
• Ciclo PDCA 
• Estructura normativa 
• Equivalencia de requisitos 
• Revisión comparada de 

requisitos 
• Documentación de los 

procesos y control de 
documentos 

• El manual del Sistema de 
Gestión Integrado (SGI) 

• Los procedimientos 
• Instructivos/instrucciones de 

trabajo, registros.

ISO 9001:2015  
ISO 14001:2015  
ISO 45001:2018  
IMPLEMENTACIÓN

DURACIÓN DEL CURSO: 24 HORAS
METODOLOGÍA: SINCRÓNICO
ACREDITACIÓN: SGS

sgsacademy.cl

NOMBRE SENCE:
Técnicas de implementación de 
Sistemas Integrados de Gestión en 
ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001

CÓDIGO SENCE:
1238006138

cl.training@sgs.com

+56 939 106 435

SGS Academy

https://sgsacademy.cl/
mailto:cl.training%40sgs.com%0D?subject=
https://www.linkedin.com/showcase/sgsacademy/
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Módulo 3 
Implementación de un SIG ISO

• Gestión integrado (procesos, 
productos, sitios) organización 
para la implementación.

• Exclusiones del SIG 
• Estructura Organizacional del 

SIG 
• Identificación de los procesos 

del SIG 
• Procedimientos comunes de 

gestión 
• Identificación y evaluación 

de los aspectos e impactos 
ambientales 

• Identificación de los peligros y 
evaluación del riesgo 

• Aspectos e impactos/peligros 
y riesgos: gestión y control.

• Determinación de las variables 
de control y mejora de los 
procesos 

• Auditorías internas análisis 
critico del SIG (auditorías 
internas y revisión gerencial) 

• Cronogramas y control del 
proyecto 

• Definiciones relativas a 
mejoramiento continuo 

• Elementos relacionados con la 
mejora continua en el sistema 
de gestión integrado 

• Herramientas básicas para el 
mejoramiento continuo de la 
calidad 

• Descripción del proceso de 
certificación, propósitos y 
beneficios de la certificación. 

• Cuerpos de acreditación 
• Organismos certificadores 
• Estructura del esquema de 

certificación


