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DESCRIPCION DEL CURSO

Este programa aborda estrategias contemporaneas de
Gestion Laboral, destacando el otorgamiento de periodos
vacacionales, la flexibilidad en la jornada laboral y las
modificaciones contractuales en el contexto del
teletrabajo.

DURACION: 4 horas
MODALIDAD: Sincronico

ACREDITACION: SGS

y

Flexibilidad que impulsa el éxito:
Aprende las claves de la Gestion
Laboral moderna

OBJETIVOS DEL APRENDIZAJE

Al finalizar este curso, los estudiantes podran: Aplicar practicas que favorezcan la conciliacién entre la vida personal, familiar y
laboral, alineadas con las normativas gubernamentales.

= Manejar la gestion del tiempo v la flexibilidad laboral, asegurando el otorgamiento adecuado del periodo vacacional anual,
segun las pautas establecidas por el Ministerio de Educacion.

= Implementar medidas especificas en los contratos de trabajo a distancia y teletrabajo, reconociendo y regulando el trabajo
no remunerado gue garantice una relaciéon laboral equitativa y justa.

AUDIENCIA

Este curso esté disefado para profesionales en roles relacionados con recursos humanos, gestion de personal y derecho
laboral, asf como para aquellos interesados en comprender y aplicar politicas laborales en sus respectivos entornos laborales.

METODOLOGIA

A través de ejemplos practicos y casos de estudio, mejorando asi el rendimiento y la competitividad de sus organizaciones.

CONOCIMIENTO PREVIO

Antes de comenzar este curso, se recomienda que los participantes cuenten con:

= Conocimiento basico en temas relacionados con el &mbito laboral, recursos humanos vy legislacién laboral.
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CONTENIDOS DEL CURSO

MODULO 1: CONDICIONES LABORALES Y MODULO 2: CONCILIACION DE LA VIDA

BENEFICIOS LABORAL Y PERSONAL
= Otorgamiento del periodo vacacional anual = Modificaciones en contratos de trabajo a distancia
= Flexibilidad en la jornada laboral = Promocion del equilibrio trabajo-vida personal

= Reduccion de jornada laboral durante vacaciones

Certificacion del curso
Al finalizar este curso:

El diploma de participacion de SGS Academy Chile estaré disponible para su descarga en la plataforma (sincrénico) o seré

entregado la Ultima clase (presencial) una vez que hayas finalizado el curso y completado la encuesta de satisfaccion
correspondiente.

Z, 0 El diploma de aprobacién de SGS Academy Chile serad enviado por correo electrénico una vez que hayas alcanzado una

20, jﬁsr calificacion aprobatoria del 60% o superior en la evaluacion final que concluye este curso. Este proceso se llevaré a cabo en un

plazo méximo de 20 dias habiles después de verificar el pago total del curso, ya sea con o sin franquicia tributaria.
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