ISO 50001:2018

SISTEMAS DE GESTION
ENERGETICA (SGEn)
CURSO DE FORMACION DE

AUDITOR LIDER

OBJETIVOS DEL CURSO

Este curso esta certificado por el

Chartered Quality Institute (CQI)
y el Registro Internacional de
Certificados Auditores (IRCA).
Curso CQI / IRCA Numero de
certificacion, 2142 — PR 366.

El objetivo de este curso es
proporcionar a los alumnos el
conocimiento y habilidades
necesarias para realizar
Auditorias de Sistema de
Gestion Energética (EnMS) de
acuerdo a ISO 50001:2018 e
ISO 19011 e ISO 17021.

CRITERIOS DEL CURSO

Al finalizar este curso, los
estudiantes podran:

» Describir el propésito de un
SGEn, estandares de un
Sistema de Géstion
Energética (EnMS por sus

siglas en inglés), Auditoria de

EnMS y certificacion de
terceros

Certificado por

dCQI & IRCA

CERTIFIED COURSI

« Explicar el rol de un Auditor
para planificar, realizar,
informar y dar seguimiento a
una Auditoria, el propésito de
ISO 50001:2011, el estandar
para un Sistema de Gestion
Energética (ENMS) de
acuerdo con 1ISO 19001 e
ISO 17021-1, donde
corresponda

» Planificar, realizar, informary
dar seguimiento a una
Auditoria de un SGEn para
establecer conformidad (o
no) con ISO 50001:2018y de
acuerdo con ISO 19001 (e
ISO/IEC 17021-1 donde
corresponda)

CURSO CERTIFICADO

Los alumnos deberan demostrar
un desempefio aceptable en
estas areas para completar el
curso con éxito.

SGS ACADEMY

sgsacademy.cl

@ cl.sgs.academy@sgs.com

E] +56 939 106 435

m http://www.linkedin.com/company/sgs

DURACION DEL CURSO: 40
HORAS

METODOLOGIA: SINCRONICO
ACCREDITACION: CQI/ IRCA

Auditorias Lider en Sistema de
Gestion de Eficiencia Energética
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CERTIFICACION DEL CURSO

Los estudiantes que aprueben
tanto el examen y la evaluacion
continua podran acceder al
"Certificado como Auditor Lider
de CQI IRCA Auditor”.

El "Certificado como Auditor
Lider de CQIl IRCA Auditor”, es
vélido por un periodo de cinco
afios a partir de la fecha del
ultimo dia del curso con el
propésito de certificarse como
Auditor con el CQI / IRCA.

Los alumnos que no superan la
evaluacion y han estado
presentes durante toda la
duracion del curso les sera
entregado un "Certificado de
Asistencia” al curso.

CONOCIMIENTO PREVIO

Antes de comenzar este curso,
se espera que los alumnos
tengan los siguientes
conocimientos:

+ Sistema de Gestién:

- El ciclo de planificar, hacer,
verificar, actuar (PDCA)

- Los elementos centrales de
un Sistema de Gestiony la
interrelacion entre liderazgo y
compromiso, politica de
energia, planificacion,
operacion, desempefio,
evaluacion, revision de la
gestién y mejora continua.

* 1SO 50001: 2018:

- Comprension de los
requisitos de 1ISO 50001:
2018, definiciones y términos
comunmente usados en
Gestion Energética, como se
da en ISO 50001:2018, que
se puede obtener
completando CQI/Fundacion
ISO 50001 con certificacion
IRCA (Sistema de Gestion
Energética, EnMS) Curso de
formacién (o equivalente)

» Gestion Energética:

- Los principios de la
combustidn de combustibles,
calor transferenciay flujo de
energia

- Las fuentes de energia
relevantes regulacion, pautas
y estandares

- Los métodos y tecnologias
tipicas para aumentar la
eficiencia.

- Unidades de medida de
energia, fuentes, costos,
tarifas y programacion;
métodos de analisis de datos
sobre el uso de energia,
indicadores de rendimiento
energético, monitoreo y
medicién de desempefio

- Elimpacto de los procesos
organizacionales y equipos
sobre eficiencia energética

- Uso de electricidad: motores,
accionamientos, iluminacion,
computadores.

CONTENIDO DEL CURSO

Sesién 01: Introduccién
Sistema de Gestiéon de
energias (En MS)

* Los antecedentesy
desarrollo del Estandar
EnMS

» Los beneficios de
implementar el Estandar
EnMS

* Compatibilidad entre ISO
50001:2018 y otros
estandares

+ Diferencia entre legislacion
cumplimiento y adherencia a
estandares de Sistema de
Gestién

« El ciclo Planificar, hacer,
verificar, actuar (PDCA)

* Los beneficios de la
Certificacion

Sesion 02: 1ISO 50001: 2018
Descripcion general y
clausula de planificacion

» Propoésito de ISO 50001:2018
* Modelo de Sistema EnMS

» Propoésito de ISO 50001:2018
» Alcance de ISO 50001:2018

» Clausulas de los capitulos 4,
5y6

Sesi6on 03 ISO 50001: 2018
Requisitos de las clausulas 7-
10

» ldentificar los principales
requisitos de clausulas 7, 8, 9
y 10

» Comprender la relacion entre
los requisitos de las
diferentes clausulas

Sesién 04: EN basado en
procesos

» Establecer un EnMS en
Procesos

* Documentacién de EnMS

» Politicay objetivos del SGEn

* Procedimientos
documentados

* Registros

» Control de documentos y
registros

* Mejora continua

+ El propdsito de monitorear y
mejora

* Implicaciones para los
Auditores

Sesién 05: Acreditacion,

certificacion y competencia

del Auditor

» Certificacion y registro de
organizaciones

» Competencia de Auditores

» Caracteristicas personales de
los Auditores

WHEN YOU NEED TO BE SURE
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Sesion 06: Auditorias:
Definicion, principios y tipos
» Definicion de Auditoria

+ Principios de Auditoria

» Tipos de Auditorias

Sesion 07: El proceso de
Auditoria

* Proceso de certificacion

* Planificaciéon de Auditoria

* Funcionesy
responsabilidades de
Auditoria

* Buenas practicas en
reuniones

Sesi6n 08: Auditoria etapa 1

« Contacto inicial con el
auditado

+ Visita previa a la Auditoria

* Revision de documento

+ El plan de Auditoria

« Documentos de trabajo

Sesién 09: Desarrollo de la
lista de verificaciéon

* Lalista de verificaciéon de
Auditoria, revision del
proceso

+ El"Diagrama de la tortuga“

Sesioén 10: Auditorias etapa 2:

Realizacion de la Auditoria

» Recopilary verificar
informacion

* Reunion de apertura

* Funcionesy
responsabilidades de los
guias

* Realizacion de la Auditoria

« Técnicas de cuestionamiento

» Controlar la Auditoria

» Comunicacion con el cliente
de Auditoria y auditado

Sesién 11: Auditoria de la
etapa 2: Revision de
recomendaciones

* Reunion de revisién de
Auditoria

* Resultados de la Auditoria

» Hallazgos de declaraciones

* Solicitudes de acciones
correctivas (CAR)

» Clasificacion de CAR
» Oportunidades para mejorar

Sesion 12: Auditoria etapa 2:
Informey conclusion

* Presentar los hallazgos

* Informar sobre la Auditoria

» Finalizacion de la Auditoria
» Accibn correctiva

* Registro de estado de CAR
* Revision de gestion

* Seguimientoy cierre

WHEN YOU NEED TO BE SURE



