
OBJETIVOS DEL CURSO

Hoy, el entorno laboral exige 

comprender y aplicar una serie 

de conocimientos relevantes 

sobre la legislación laboral. Por 

medio de este curso, 

enseñaremos los conocimientos 

legales más importantes para 

una organización, tales como la 

protección a la maternidad, 

conocer el marco legal del 

trabajo a distancia y los nuevos 

aspectos contraculturales.

CONTENIDOS

Módulo 01: Identificar 

Características del Contrato

de Trabajo Según el Marco 

Legal Chileno

• Características y cláusulas 

del contrato de trabajo

• Jornada de trabajo: Limites 

legales

• Remuneraciones

• Tercerización de servicios

• Contrato de trabajadores

extranjeros

Módulo 02: Identificar

Aspectos de Protección a la

Maternidad de Acuerdo con la

Legislación Vigente

• Puntos legales sobre fuero, 

derecho de dar alimento y 

sala cuna

• Trabajos prohibidos en el 

embarazo

• Permiso posnatal y parental

Módulo 03: Reconocer Estado

Actual de la Legislación 

Laboral Según Marco Legar 

del Trabajo a Distancia en 

Tiempo de Pandemia

• Legislación laboral en tiempo 

de pandemia y trabajo a 

distancia

• Derechos fundamentales

• Marco legal

sgsacademy.cl

cl.sgs.academy@sgs.com

+56 939 106 435

http://www.linkedin.com/company/sgs

DURACIÓN DEL CURSO: 08 

HORAS

METODOLOGÍA: SINCRÓNICA

ACCREDITACIÓN: SGS

NOMBRE SENCE: 

Empleo de la Legislación Laboral 

Chilena 

CÓDIGO SENCE: 1238017284



Módulo 04: Reconocer 

Principios y Variables que 

Inicien en las Causales de 

Termino de Contrato, Según la 

Normativa Legal Vigente

• Termino del contrato de 

trabajo, causales

• Procedimiento de despido,

formalidades

• Finiquito, impugnación del 

despido e indemnizaciones

• Dirección del Trabajo y 

Tribunales de Justicia
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