
Liderazgo y trabajo en equipo de alto 
rendimiento (Programa de Liderazgo)

DURACIÓN:

ACREDITACIÓN: 

50 horas

SGS

MODALIDAD:

CÓDIGO SENCE:

Asincrónico

1238011786

Diversidad, ética y motivación: 
Claves para el liderazgo actual.

Este programa te permitirá desarrollar habilidades de 
liderazgo en los nuevos tiempos, abordando enfoques 
éticos, liderazgo transformador, comunicación efectiva y 
motivación de equipos para lograr el éxito y la 
sostenibilidad en entornos diversos.

Aplicar habilidades prácticas de liderazgo, comunicación y gestión del cambio para impulsar la diversidad, inclusión, motivación y 
el éxito en las organizaciones, contribuyendo con objetivos sostenibles y generando relaciones efectivas.

Este curso está diseñado para profesionales y líderes que buscan mejorar sus habilidades en liderazgo, ética, comunicación y 
motivación de equipos en un entorno laboral diverso.

AUDIENCIA

A través de ejemplos prácticos y casos de estudio, mejorando así el rendimiento y la competitividad de sus organizaciones.

METODOLOGÍA

Antes de comenzar este curso, se recomienda que los participantes cuenten con:

▪ Conocimientos básicos en temas como liderazgo, ética y comunicación.
▪ Experiencia laboral para una comprensión práctica

CONOCIMIENTO PREVIO

SGS ACADEMY  | Cursos de Capacitación

DESCRIPCIÓN DEL CURSO OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
▪ Potenciar el trabajo en equipo mediante roles definidos
▪ Analizar las teorías de motivación, aplicadas al rol laboral.
▪ Evaluar el impacto de actitudes y compromiso en el desempeño diario

https://sgsacademy.cl/
https://wa.me/+56999459095
https://www.linkedin.com/showcase/sgsacademy/
mailto:cl.contacto@sgs.com


CONTENIDOS DEL CURSO

▪ Introducción al liderazgo y sus diferentes enfoques
▪ Habilidades de un líder en los nuevos tiempos (BANI)
▪ Liderazgo ético y sustentable

MÓDULO 1: LIDERAZGO EN LOS NUEVOS 
TIEMPOS 

▪ Estrategias de liderazgo transformador
▪ Liderazgo inclusivo y diversidad
▪ Desarrollo de habilidades de mentoría y coaching

MÓDULO 2: LIDERAZGO TRANSFORMADOR

▪ Estrategias de motivación y trabajo en equipo
▪ Importancia del orden, roles y responsabilidades.
▪ Gestión del cambio y del rendimiento
▪ Resolución de conflictos y toma de decisiones

MÓDULO 4: MOTIVACIÓN E INSPIRACIÓN DE 
EQUIPOS

▪ Actos lingüísticos y su importancia
▪ Comunicación verbal y no verbal
▪ Habilidades de escucha activa y comunicación efectiva

MÓDULO 3: COMUNICACIÓN EFECTIVA
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Computador con las siguientes características:
▪ Procesador núcleo único de 1 ghz o superior
▪ Conexión a internet: banda ancha con cable o inalámbrica (3G o 4G/LTE)
▪ Altavoces integrados o con complemento USB o bluetooth
▪ Sistema operativo Windows o Mac
▪ MS Office con Excel, PowerPoint y Word versión 2016, 2019 o 365.

REQUISITOS TÉCNICOS

Al finalizar este curso:

El diploma de participación de SGS Academy Chile estará disponible para su descarga en la plataforma (sincrónico) o será 
entregado la última clase (presencial) una vez que hayas finalizado el curso y completado la encuesta de satisfacción 
correspondiente.
El diploma de aprobación de SGS Academy Chile será enviado por correo electrónico una vez que hayas alcanzado una 
calificación aprobatoria del 60% o superior en la evaluación final que concluye este curso. Este proceso se llevará a cabo en un 
plazo máximo de 20 días hábiles después de verificar el pago total del programa, ya sea con o sin franquicia tributaria.

Certificación del curso


